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QUADRO TÉCNICO:
NOME, MODALIDADE, Nº DA CARTEIRA PROFISSIONAL DO CREA E ATRIBUIÇÕES.
	

	

	

	

	

	

	


OBJETIVO SOCIAL DA EMPRESA:
	

	

	

	

	

	


	NOME DOS SÓCIOS:
	PROFISSÃO:
	GERÊNCIA:

	
	
	

	
	
	

	
	
	


VEM REQUERER O (A)____________________________________________________NOS TERMOS DA LEI.
____________________________________/________/ DE ________________DE 200_____.
___________________________________________________________
ASSINATURA DA EMPRESA

NATUREZA DO PEDIDO
01 - REGISTRO DE FIRMA (RESOLUÇÃO 336/89, DO CONFEA);
02 - INCLUSÃO DE RESPONSÁVEL TÉCNICO;
03 - SUBSTITUIÇÃO DE RESPONSÁVEL TÉCNICO; 
04 - RENOVAÇÃO DE CERTIDÃO DE REGISTRO DE QUITAÇÃO;
05 - VISTO EM REGISTRO DE PESSOA JURÍDICA (RESOLUÇÃO 265/79 DO CONFEA).
DOCUMENTOS EXIGIDOS

1. Contrato social registrado ou arquivado na junta comercial do estado de Rondônia (xerox autenticado pelo cartório) (resolução 336 do CONFEA) cópia da certidão do CREA de origem (matriz);

2. Alteração do contrato Social (xerox autenticado pelo cartório);

3. ART de Cargo/ função, discriminando as atividades técnicas dentro do Objetivo Social da empresa que o profissional se responsabilize tecnicamente, compatíveis com suas atribuições profissionais;

4. Contrato de Prestação de serviço entre Empresa/Profissional, reconhecido firma em Cartório (Resolução 366/89, do CONFEA. Em 03 vias conforme modelo);

5. Comprovante de Baixa de responsabilidade técnica do Responsável técnico anterior e comprovante de pagamento dos honorários;
6. Taxa de Registro;

7. Taxa de Certidão, Anuidade e Imposto Sindical da Empresa;

8. Anuidade e Imposto Sindical do (s) Responsável (eis) Técnico (s);

9. Comprovante de pagamento de honorários profissionais do(s) Responsável(s) Técnico(s), assinado(s) pelo(s) profissional(s);
10. Certidão de Registro e Quitação do Conselho de Origem (Original e Xerox autenticado pelo cartório);

11. Taxa de visto de pessoa jurídica (quando se tratar de Visto para Execução, faz-se necessário o visto do Responsável Técnico que irá executar a obra);

12. Declaração de Residência do profissional com endereço em Rondônia;

13. Cartão do C.N.P.J.

14.  Contrato da obra ou serviço a ser executado.

15. Declaração de e-mail.

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS ENUMERADOS:
01 - Registro de Firma (01, 02, 03, 04, 06, 07, 08, 12, 13 e 15)
02 - Inclusão de Responsável Técnico: (02, 03, 04, 07, 08, 09, 12 e 15)
03 - Substituição de Responsável Técnico: (02, 03, 04, 05, 07, 08, 09, 12 e 15)
04 - Renovação de Certidão de Registro e Quitação: (02, 05, 07, 08, 09, 12 e 15)
05 - Visto em Registro de Pessoa Jurídica:

- Para Licitação: (10, 11);

- Execução de obras ou serviços por prazo não superior a 180 dias (10, 11, 12 e 14);

OBS: OS ITENS 4,5,9,12 e 15 podem ser baixados através do site www.crearo.org.br, através do link requerimentos
